
 

 

 

 

 

 

MØTEPROTOKOLL 
 

Styret for RBR IKS 
 

Møtested: Sandnes brannstasjon   
Møtedato: 05.02.2016 Tid: 08:30 - 12:00 
 

 
Til stede på møtet 
 

Medlemmer: Per-Endre Bjørnevik, leder  

Mangor Malmin, nestleder  

Mirjam Ydstebø, medlem 

Olaug V. Bollestad, medlem 

Frode Johansen, medlem.  

Kristian Hellestveit, medlem 

Dag Ove Riska, medlem  
 

Forfall: Ingen 
 

Varamedlemmer: 

 

 

Fra adm. (evt. andre): Henry Ove Berg, brann- og redningssjef 
Ståle Fjellberg, avdelingsleder beredskap 

  

  

Merknader:  
 

Behandlede saker:  
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Underskrifter: 
 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med det som ble 
bestemt på møtet. 
 
 
 

 

Sandnes 05.02.16   

   

 

 

 

Per Endre Bjørnevik  Mangor Malmin 

leder  nestleder 

 

   

  

Olaug V. Bollestad  Mirjam Ydstebø   

medlem        medlem 

 

 

 

Frode Johansen        Dag Ove Riska 

medlem        medlem 

 

 

 

Kristian Hellestveit          Ståle Fjellberg                        

medlem        referent   
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SAKSLISTE 
 

Saksnr. Arkivsaksnr.   

 Tittel  

1/16 16/643  

 Godkjenning av møteinnkalling og møteprotokoll  

 

2/16 16/643  

 HMS orienteringssak  

 

3/16 16/643  

 Virksomhetens orienteringssak  

 

4/16 16/657  

 S - BEMANNING I NØDSENTRAL BRANN - VAKTLEDER  
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Godkjenning av møteinnkalling og møteprotokoll  

 

 

Innstilling: 

Ingen merknad til møteinnkallingen. Møteprotokoll for møte 19.10.2015 er godkjent. 

 

Vedtak: 

 

Ingen merknad til møteinnkallingen. Møteprotokoll for møte 19.10.2015 er godkjent. 

 

 

2/16   

HMS orienteringssak  

 

Innstilling: 

 

Styret tar orienteringen fra brann- og redningssjefen til etterretning.  

 

Behandling: 
 

Brann- og redningssjefen påpeker at noe av orienteringen vil måtte behandles unntatt 

offentlighet, grunnet personalomtale. 

 

 Sykefravær i 2015 er på 4,5 %, som er under målsettingen på 5% 

 Brannkonstabel ble utsatt for strømgjennomgang i forbindelse med slokkearbeid på 

en hytte på Rennesøy. Lagt inn på sykehus og fulgt opp av bedriftshelsetjenesten. 

 Det er gitt en skriftlig advarsel i en mobbesak i beredskapsavdelingen.  

 Det er behandlet en vanskelig konfliktsak mellom to ledere i beredskapsavdelingen. 

Dette er avgjort med en flytting en av partene, hvor saken ikke avsluttet i og med at 

den ene parten er fortsatt sykemeldt. 

 Det skal etableres en gruppe som skal se på etikk i selskapet. 

 CBRN fokus, vi sender deltager til en konferanse på Sessvollmoen. 

 

 

 

Vedtak: 

 

Styret tar orienteringen fra brann- og redningssjefen til etterretning.  
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Virksomhetens orienteringssak  

 

Innstilling: 

 

Styret tar orienteringen fra brann- og redningssjefen til etterretning.  

 

Behandling: 
 

 Status på brannstasjonen er at det er meldt inn en forsinkelse på hovedstasjonen på 

Stangeland, Dette betyr ikke nødvendigvis at det vil bli en reell forsinkelse i praksis. 

Brannstasjonene i Stavanger er under full planlegging, hvor det ikke er signaler om at 

det ikke følger plan. 

Det er utarbeidet en plan for ombygging av brannstasjonen på Bryne, som skal få dag 

kassernering fra 2017. 

 Samfunnsikkerhetssdagen på SASIRO er utsatt pga. for liten påmeldimg av 

målgruppen. 

 Brann- og redningssjefen skal delta på generalforsamlingen til KLP og 

årskonferansen til KS.  

 Det er varslet en overtagelse av 110 sentralen i Haugesund. Det er ikke avklart når 

dette skal skje. Det gir utfordring i forhold til blant annet overføring av ansatte og 

pensjonsalder. Dette er definert som en virksomhetsoverdragelse. Styret ber brann- og 

redningssjefen om at ulik pensjonsalder tas opp med KS og KLP før overtagelse. 

Styret vil ikke overta 110 i Haugesund før en avklaring om pensjonsalder er 

gjennomført. 

 Brann- og redningssjefen orienterte om særaldersgrenseproblematikken i selskapet og 

på landsbasis. Avventer en sentral behandling av spørsmålet.  

 Orienterte om utfordringene RBR har fått i etterkant av utspill om Jæren brannvesen, 

og at de ikke ønsker å være med på dele utgifter i forhold til bl.a. tunnel og Gamle 

Stavanger. 

 Styreleder og brann- og redningssjefen orienterte om pensjonssaken som er tatt opp i 

en artikkel i Kapital. Saken behandles nå på eiernivå i Stavanger og Sandnes 

kommune. Styret ber om at alle eierkommunene tas med i den videre behandling av 

saken. Styret ber også om at saken gjennomgås av Rogaland Revisjon og at det 

avholdes et representantskapsmøte om saken. 

 

Vedtak: 

 

Styret tar orienteringen fra brann- og redningssjefen til etterretning.  
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S - BEMANNING I NØDSENTRAL BRANN - VAKTLEDER  

 

 

Innstilling: 

 

Styret slutter seg til brann- og redningssjefens innstilling og øker bemanningen i nødsentral 

brann med en vaktlederfunksjon. Iverksettes straks 

 

Behandling: 
Brann- og redningssjefen orienterte om utfordringene som 110 nødsentral brann har i forhold 

til turnus og behov for en vaktlederfunksjon i helgene. 

 

Vedtak: 

 

Styret slutter seg til brann- og redningssjefens innstilling og øker bemanningen i nødsentral 

brann med en vaktlederfunksjon. Iverksettes straks 
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